
11.4 බ්‍රිතාන්‍යන් යටතේ ශ්‍රී ලංකාතේ තේශපාලන්‍ තෙන්‍ස්වීම්  

 

1910  කෲව් මැකලම් ප්‍රතිසංසක්රණය  

01. වරහන් තුළින්  සුදුසු වචන ත ෝරා හිස් ැන් සම්ූර්ණ කරන්න 

 

ලංකා ඉතිහාසතේ ප්‍රථම වරට සීමි ................................................. වයවස්ථාදායක සභාවට සභිකයන්ට ත ෝරා 

පත්කර ගැනීම ඇරඹුතේ............................. ආේුකම ප්‍රතිසංස්කරණ යටතත් ය.ඡන්දය පාවිච්චි කිරීම 

සඳහා.................................... සහ........................... තිබූ අය පමණක් ත ෝරා ගැනිණි.තමතලස වයවස්ථාදායක  

සභාවට තත්රී පත් වූ ප්‍රථම උගත් ලාංකික මන්ීවරයා වූතේ............................................... මහ ාය. 

(  තපාන්නම්බලම් රාමනාදන්, කෘෘෘෘ මැකලම්, ඡන්දතයන් ,ආදායම ,උගත්කම ) 

 

02. අමදයප වයාපාරය යනු කුමක්ද 
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       03.අමදයප උදතඝෝෂණ වයාපාරතේ කැපී තපතනන ලක්ෂණ හ රක් ලියා දක්වන්න. 
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04.ලංකා ජාතික සංගමතේ ප්‍රථම සභාපතිවරයා කවුරුන්ද? 

තර්ණිය :- 11 

 

Prepared by - කලාප අධ්‍යාපන 

කාර්යාලය, කෑගල්ල 

මද ලකෂණ 
සැලකිල්ලට තගන 
සතුන් " ගැබ් ගැන්ීම" 
සිදු කරයි. ගැබ් ගැන්ීම 
අාාකාර තදකකට සිදු 
කරයි. 
   1 ස්වභාවික සංචනය. 
   2 කෘෘත්‍රම සිංචනය. 

 1) ස්වභාවික සිංචනය 
තකටිතයන් හඳුන් 
වන්න. 
 2) එහි වාසි 3 ක් 
සඳහන් කරන්න. 
 3) කෘෘත්‍රම සිංචනය 
තකටිතයන් හඳුන් 
වන්න. 
 4) කෘෘත්‍රම සිංචනතයහි 

වාසි අවාසි 5 බැගින් 
ලියන්න. 
       (පහ  වගුව ) 

  ගැබ් තදනුන් 
පාලනය. 
 1) සිංචනතයන් පසු 
අාැය ගැබ් තදනක 
තලස හඳුනා ගන්තනා් 
තකතසා්ද? 

 2) ගැබ් තදනකතගා් 

ගැබ් කාලය දින කීයද? 

---------- 

 3) ගැබ් තදනක රැක 
බලා ගැනීතමා්දී 
විතෝෂතයන් 
අාැයතකතරහි සැලකිය 
යුතු කරුණු 5 ක් 
ලියන්න . 
  

 1------------------------

------------------ 

 2------------------------

------------------ 

 3------------------------

------------------ 

 4------------------------

------------------ 

 5------------------------

------------------ 

 

 3) ගැබ් ස කු  මනාව 
තපාා්ෂණය කලයුතුයි. 
අාැතගා් අාාහාර 

පළාේ අධ්‍යාපන්‍ තෙපාර්තතම්න්ුෙ ස්බරගමුෙ- ස්තිපාස්ල 

 

 

විෂය -ඉතිහාසය  

සතිය -  



................................................................................................................................... 

මැනං ආණ්ඩු ආණ්ඩු ක්‍රම ප්‍රතිස්ංස්වකරණය   

ක්‍රියාේමක කළ දින්‍ය  - ක්‍රිස්වුෙර්ෂ1921අතගෝස්වු13 

කැපී තපතන්‍න්‍ ලක්ෂණ 

• විෙස්වතාොයක ස්භාතේ මුල් ෙරට නල තන්‍ාලේ බහුතරයක් ඇතිීම 

• පළාේබෙ නතයෝජන්‍ය හඳුන්ොදීම 

• ොර්ික නතයෝජන්‍ය තෙදුරටේ ක්‍රියාේමක ීම. 

05.මැනිං  ප්‍රතිසංස්කරණතේ වයවස්ථාදායක සභාතව් සංයුතිය ගැලීම් සටහනක ඇද 
දක්වන්න 
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මැනිං තෙතවාන්ෂයර් ආේුක්‍රම ප්‍රතිසංසක්රණය  

හැඳින්වූ  නම-මැනිං තෙතවාන්ෂයර් ආේුක්‍රම ප්‍රතිසංසක්රණය 



 

06 

මැනිං තෙතවාන්ෂයර් ආේුක්‍රම ප්‍රතිසංසක්රණ තයෝජනා තමානවා ද  

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

.................................................................................................................................... 


