
නිපුණතා මට්ටම 10.2 - හවුල් ව්‍යාපාරාකට ට ශේෂ ිත ත   ගනුෂෙනු ශේග්‍රහ  කි. 

නිපුණතා මට්ටම 10.3 - හවුල් රුව්‍න්ෂේ හිමි ම් අනාව්‍කණට  කි. 

හවුල්කරුවෙකු විසින් හවුල් ෙයාඳාකටක  
දාටකත්ෙට සැඳයිට හැකි ආකාක  

ලැවෙන 
ප්‍රතිලලා   

 

1.ප්‍රාග්ධනධනට සැඳයීම ප්‍රාග්ධනධන වඳී   විටදම් වලස 
වනීසලකන 
අතක 
ෙයාඳාකව  
ලා ට වෙදා 
හැරීමක් වසේ 
සැලවක්. 

2.කළමනාකකණට  දාටකත්ෙට දීම වේතන  
3.අෙදානම් දැරීම තුළින්  ලා  වකී ස  

4.ෙයාඳාකට  ණට සැඳයීම මනන් ණට වඳී   ෙයාඳාකව  
විටදමක් වසේ 
සලකයි. 

 

හවුල් ෙයාඳාකෙල ල්ලය ප්‍රකානන පිළිවටල කිරීවම්දී හිමිකම ගණනට කිරීම ස඲හා ප්‍රාග්ධනධන නම ම හා 

ජංගම නම ම පිළිවටල කිරීම අෙනය වේ. 

1.ප්‍රාග්ධනධන නම ම -ස්ථාෙක හිමිකම ොර්තා කකයි. 

1.ප්‍රාග්ධනධන නම වම් ආකම් ක වනේ ට  

2.අතිලවර්ක ප්‍රාග්ධනධනට  

3.එකඟතාෙ මත ප්‍රාග්ධනධන ආඳ ග ගැමම් 

 

2.ජංගම නම ම -විචලය හිමිකම ොර්තා කකයි. 

1.ප්‍රාග්ධනධන වඳී   

2.හවුල් වේතන  

3.ගැනිලි  

4.ලා  වකී ස්/අලා  වකී ස්  

5.හවුල්කරුෙන් සඳටා ඇතිල ණට ස඲හා වඳීලිට  

6.හවුල්කරුෙන් විසින් හවුල් ෙයාඳාකට වෙවෙවෙන් දකා ඇතිල ෙයාඳාක විටදම්  

 

1. හවුල් ෙයාඳාකටක ළු හ හිමිකම ගණනට කකන්වන් වකවසේද? 

2. ොහික ඳාර්න්ෙ විසින් සඳටා ඇතිල ණට හිමිකමක්ද?ෙගකීමක්ද ? 

සබකගමුව්‍ පාරළාත් අධ්‍යාපාරන ෂෙපාරාතමතෂම්න්වව්‍ - සති පාරාසල  

 

වි ට - නම ම්කකණට  

වරේණිට - 12 
සකස් කවළේ - කලාඳ අධයාඳන 

කාර්ටාලට,කත්නපුක. 

සතිලට - 9 



 

 

 


