
 නිපුණතාව 16 - වයාපාරාස රාථකත්වයවස රා ා නා ව රපතපාරත රදායාස්ව ර  ්ාථකසෂමවනව දසායා 

ගන් ා අයුරු විනරයි. 

නිපුණතා නට්ටන 16.3 - රංවිධා ස් පාරැවැවයන රා ා අවශ්ය ිනනිර  ලා රැාුමන ර්ර  ්සයි. 

මානල සම්පත් සැසුම්කරණය-Human Resource Planning  

ආසත ස් පාරසනාථකත  ා අසමුණු ඉටු ්ස ගැනීන රා ා ආසත  දරේව් අවශ්යතා නිශ් යස ිරීමන  ා මන 

අවශ්යතා ඉටු ්ස ගැනීන ිණිසර ගත යුු  පපාරාසනාථකග ීරසණස ිරීමන ිණිබලා ්රිසාවය ස නා ව රපතපාරවය 

රැාුමපත්සණසයි. 

මානල සම්පත් සැසුම්කරණය ලැදගත්වීමට හ ේතු  

1.අ ාගත දරේව් අවශ්යතා ඉටු ්ස ගැනීනට 

2.අ වශ්ය ්රන ිණිවවැස වළෂමවා ගැනීනට 

3.නා ව රපතපාරත ්ාථකසෂමවනව  ා රදායායීව දසයවීනට 

4.දරේව් රංවථකධ ස රා ා 

5.ආසත දේ අද කුවය ්ළන ා්සණ ්ාථකසසන් අදේෂමෂිත පාරිවදි සිදු ිරීමනට 

6.අ ාගත ්රන න තාඅඅිරිවෂමත රා ා ්රිසානාථකග ගැනීනට 

 

අභ්යාස  

1. නා ව රපතපාරවය රැාුමපත්සණදේදී අවධා ස දසාමු ්ළ යුු  ්රුණු දනා වාය? 

2. නා ව රපතපාරවය රැාුමපත්සණදේ ිණසවස දනා වාය? 

 

සබරගමුල පළාත් අධ්යාපන හදපාතමේහම්තුතුල - සති පාස  

 

විවස - වයාපාරාස අධයස ස 

ද්රේිසස - 13 
ර්ර  ්දළේ - ්ාාපාර අධයාපාර  

්ාථකසාාස,සවය පුස. 

රිරස - 10 


